附件一：
高校教师、实验技术、学生思想政治教育、教育管理研究
高级职务任职资格评审材料报送要求
一、市校报送材料种类

1．《江苏省高校教师高级职务任职资格申报人员名册》。按以下类别分别填报：
①报省学科组评审高校教师职务任职资格的人员（包括实验技术人员）。
②报省学科组评审学生思想政治教育教师职务任职资格的人员。
③报省学科组评审教育管理研究职务任职资格的人员。
2．申报人员数据库（须包括上述三类申报人员）。
二、个人报送材料种类
1．《高等学校教师职务任职资格评审表》（骑缝订，A4，正反打印，1式4份）。

2．职称外语考试合格证书或免考证明材料（复印件2份）。

3．职称计算机信息技术应用能力考核合格证书或免考证明材料（复印件2份）。

  注意：除了报送材料袋第一分册里要求的材料外，职称外语证书与计算机证书另外再单独装订一份，分开提交。
4．江苏省高校教师高级职务任职资格申报人员情况简表（A3，1式30份。）。

5．申报高校教师（含学生思想政治教育教师）高级职务任职资格的人员均须报高等学校教师资格证书（复印件）。

6．学历学位证书（复印件）。

7．现任专业技术职务任职资格证书、聘书及聘期任务书（复印件）。

8．任现职以来进修证明材料。

9．任现职以来奖励证书和荣誉证书（复印件）。

10．晋升正高级专业技术人员的副高级职务任职资格评审表（复印件）。

11．破格申报人员须报破格申报高级职务任职资格人员情况表。

12．任现职以来年度考核表（仅限破格申报及学生思想政治教育、教育管理研究职务任职资格人员提供考核为优秀年度的考核表复印件）。

13．在中国知网上查询的任现职以来发表的论文清单。

14．江苏省高校申报高级职务同行专家鉴定表（1份，由市校人事处提供，“结论意见B”页抽出，单独报送）。

15．任现职以来论文、论著代表作（原件，在目录中标出本人撰写论文的题目，正高级不超过10种，副高级不超过8种）。

16．学生思想政治教育教师、教育管理人员任现职以来独立起草的管理文件（不超过5种）。

17．任现职以来研究项目的结题报告和项目鉴定证明材料。

18．任现职以来相关业务主管部门出具的经济效益或社会效益证明（复印件）。

19．高职院校教师专业实践情况证明材料。

20．免冠大一寸近期正面相片1张，贴在A4纸上（背面注明学校、姓名，由市校单独报送）。

                                                                                                                                                                                     三、报送材料要求  
1．市校需对照个人《评审表》及证明材料，对“江苏省高校教师高级职务任职资格申报人员名册”中所有信息认真审核、逐项把关。

2.《高等学校教师职务任职资格评审表》中由申报人个人填写的栏目，必须由市校有关职能部门审核把关，负责人签字盖章。
3．申报人提供的代表作及成果截止时间为申报年度上一年年底。
4．申报材料中的复印件，均须经市校人事部门逐件审核确认（加盖部门公章，并由审核人签字）。
5．个人申报材料须按要求装入省教育厅印制的送审材料袋内。实际材料件数与材料目录必须相符，并按“江苏省高校教师高级职务任职资格评审学科目录”填写送审学科。
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